ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL

EDITAL N° 024/2019
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

ROBERTO BERGMANN, Prefeito Municipal de Crissiumal, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico para conhecimento
dos interessados, que estao abertas as inscricdes para a contratagao emergencial
de um (01) Auxiliar de Administracao, nos termos das Leis Municipais n.%s
2.473/2010 e 3.835/20109.

1 - VALOR DO VENCIMENTO, CARGA HORARIA E PRAZO DE DURACAO DO
CONTRATO

1.1 - O salario mensal do cargo de Auxiliar de Administracao abrangido por
este edital sera equivalente ao Padrao 03, Sub-Padrdo 0, do Quadro de Servidores
Municipais, para 40 (quarenta) horas semanais.

1.2 - O Contrato Emergencial terd vigéncia de até 06 (seis) meses, a contar da
data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2 - DAS INSCRICOES E SUAS CONDICOES
2.1 - Os candidatos deverao realizar a inscricao no enderego: Av. Castelo Branco,
no 424, junto ao setor de Recursos Humanos da prefeitura, no horario das 7h as
13h, nos dias 21 e 22 de fevereiro de 2019:
2.2 - O candidato devera apresentar no ato da inscricdo cdpia dos seguintes
documentos:

a) Documento de identidade;

b) CPF;

c) Diploma/Histérico Escolar do Ensino Médio.

d) Ter idade minima de 18 anos completos.
2.3 - A inscricao sera considerada aceita quando o candidato proceder a entrega
dos documentos comprobatdérios com os dados constantes na inscrigdo.
2.4 - A entrega da documentacdo correta é de inteira responsabilidade do
candidato.

3 - DA ESCOLARIDADE
3.1 - Poderdao se inscrever para a contratacao os candidatos que comprovarem
Ensino Médio Completo.

4 - AREA DE ATUACAO
4.1 - A drea de atuacdo serd definida pela Secretaria Municipal de Educacdo,
Cultura e Desporto;

5 -SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 - Para efeito de selecdo e classificacdo dos candidatos, serd observado o
critério de provas de titulos, que terdo a seguinte pontuacao:

5.1 - Curso de Informatica de no minimo 40 (quarenta) horas, totalizando no
Maximo 10 (dez) pontos: 10 PONTOS;

5.2 - Experiéncia em Secretaria Escolar contando 20 (vinte) pontos cada ano de
atuacdo sendo no maximo 60 (sessenta) pontos;
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5.3 - Certificados de cursos na area de Administracdo Escolar de no minimo 20
horas e no maximo 100 horas, contando 01 ponto cada titulo, somando no
maximo 10 pontos.

5.4 - Graduagao em administragcao - 10 pontos.

5.5 - Graduacdo em qualquer area - 05 pontos.

5.6 - P6s Graduacgao na area de administragcao - 10 pontos.

5.7 - P6s Graduacdo em qualquer area - 05 pontos

5.8 - A apresentacdo dos titulos devera ser feita, impreterivelmente, no ato da
inscricao, juntamente com o formulario, relacionando os titulos entregues.

6 - CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 - Em caso de igualdade na pontuacdo dada preferéncia ao candidato que tiver
maior idade.

6.2 - Em caso de igualdade também na idade, prevalecera a nota mais alta da
prova pratica.

7 - DA CLASSIFICACAO

7.1- A classificacdo preliminar dos candidatos inscritos e selecionados, segundo os
critérios estabelecidos neste Edital, sera publicada no quadro oficial de publicacbes
de atos oficiais, até 02 (dois) dias apos o final das inscrigoes.

8 - DO RECURSO

8.1 - O recurso devera ser apresentado no Departamento de Pessoal, no primeiro
dia util, apds a publicacdo do resultado da classificagdo preliminar, fundamentado
e assinado pelo candidato.

8.2 - O julgamento do recurso sera realizado pela Comissdao Avaliadora e
publicado no prazo de dois dias Uteis apds a apresentagcao do recurso.

9 - DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS

Constatada a necessidade de suprimento de vaga, mediante Contratacao
Emergencial, em carater temporario, a Administragcdo Municipal providenciara o
provimento, atendendo aos seguintes procedimentos:

a) Providenciar, a notificagdo do melhor classificado na selegao vigente
mediante entrega de correspondéncia expressa, com comprovante de
recebimento, para manifestacdo quanto a aceitacdo da vaga, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

b) Proceder, sucessivamente, ao chamamento de candidatos inscritos em
cadastro, conforme classificacao, pelo prazo de 06 (seis) meses.

Crissiumal, RS, 19 de fevereiro de 2019.
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